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BIRŠTONO GIMNAZIJA
VEIKLOS PROGRAMA 2018-2019 M.M.

I. PRAĖJUSIŲ MOKSLO METŲ VEIKLOS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO ANALIZĖ

2017-2018 m.m. gimnazijos veiklos programoje buvo numatyti tokie veiklos prioritetai ir tikslai:

Prioritetas:
Bendruomeniškumo  ir pilietiškumo ugdymas ir palankios emocinės aplinkos kūrimas mokykloje.

Tikslas

Sukurti palankią emocinę aplinką ugdymo(si) kokybei gerinti:

Uždaviniai:

1. Parinkti tinkamas arba sukurti naujas priemones smurto prevencijai.

2. Ugdyti klasių, gimnazijos bendruomeniškumą ir pilietiškumą.

3. Tobulinti ugdomosios veiklos metodiką priartinant teoriją ir praktinę veiklą. 

4. Siekti vieningo motyvuoto reikalavimų ir taisyklių laikymosi
VEIKLOS KOKYBĖS ĮSIVERTINIMAS

2017-2018 m.m. tirtos silpnesniosios sritys:

VERTINIMO SRITIS   1.    Mokyklos kultūra

VEIKLOS TEMA
    1.3.    Tvarka             

RODIKLIS                    1.3.1.  Darbo tvarkos taisyklės



     1.3.2. Pageidaujamo elgesio

  skatinimas                

VERTINIMAS 
   2 lygis


PASIŪLYMAI STRATEGINIAM PLANUI, VEIKLOS PROGRAMAI

· Vieningas gimnazijos taisyklių laikymasis.

· Nuoseklus ir kryptingas mokytojų kvalifikacijos tobulinimas.

· Nuoseklus, sistemingas reflektavimas apie nuveiktą veiklą, skatinimas ir nuobaudos.

· Ugdomosios veiklos formų ir metodų  įvairinimas.

· Klasių auklėtojų veiklos tobulinimas ir nuosekli, sisteminga priežiūra.

· Vidaus tvarkų sistemingas viešinimas, peržiūrėjimas ir atnaujinimas bei laikymosi kontrolė.

Mokinių pasiekimų analizė:
Kur dalyvavome 2017-2018 m.m.:

	Eil. Nr.
	Renginio pavadinimas
	Dalyviai
	Mokytojas
	Laimėjimai

	1.
	Moksleivių tautinio kostiumo eskizo konkursas „Aš esu tautiškas
	Ib kl.
	V.Martinaitienė
	Padėka už dalyvavimą E.Kašiubai

	2
	Solidarumo bėgimas „Gelbėkit vaikus“
	5-8 ir I-IV kl. mokiniai
	A.Juozaitis, A.Ferevičienė
	Surinktos lėšos ir paaukotos Afrikos vaikams

	3.
	Europos Judumo savaitė
	1-8 ir I-IV kl.
	A.Ferevičienė

1-4 kl. mokytojai

A.Juozaitis
	Pavykę renginiai

	4.
	Moderniųjų technologijų ir verslumo renginys #Switch#
	I-II kl. 
	A.Ferevičienė
	I-II kl. mokinių išvyka į renginį

	5
	Respublikinis projektas „Neformaliojo ugdymo galimybių plėtra“
	6a kl.
	A.Ferevičienė
	Laimėtos edukacijos įvairiose Lietuvos vietose

	6.
	Projektas „Mokyklos Europos parlamento ambasadorės“
	6-8 ir I-IV kl mokiniai
	J.Snapaitienė ir A.Lasatienė
	Įtraukti į veiklą

	7.
	Konstitucijos egzaminas I-II etapai
	5-8 ir I-IV kl.
	A.Ferevičienė J.Snapaitienė ir A.Lasatienė
	R.Urbanavičius IV kl.pateko į finalą.



	8.
	Technologinis tarpmokyklinis aplinkosaugos konkursas „Žalioji olimpiada“ 
	IIa
	V.Martinaitienė
	Pateko į finalą

	9.
	IT konkursas Bebras
	1-8 ir I-IV kl.
	A.Ferevičienė  V.Kaminskienė

R.Malinauskienė
	Respublikos mastu Justina Kaminskaitė 2a – III vieta respublikoje

Gabija Valiūtė ir Liepa Akelytė 2a  buvo 26 ir 50 (pateko į 50-tuką)

Jokūbas Dargis 6a kl. buvo 40 vietoje

	10.
	Respublikinė viktorina "Valstybingumo link: lietuvių politiniai siekiai 1905-1917m.". Viktorinoje dalyvavo 23 komandos iš visos Lietuvos. 
	Urbanavičius Rokas, Cikanavičiūtė Emilija, Balaika Evaldas, Banionytė Karolina, Kleiza Kasparas
	D.Jonykaitė
	Seimo Valstybinės istorinės atminties komisijos pirmininko prof. Dr. A.Gumuliausko padėka 

	11.
	NKKM kompiuterių mokyklos konkursas „Žiemos fantazija 2017“
	5-12 kl. mokiniai
	A.Ferevičienė
	Padėka mokiniui E.Košiubai, tapusiam laureatu ir mokytojai

	12.
	Respublikinis konkursas „Gedimino pilies bokšto Lietuvos valstybinei vėliavai gauti“
	
	A.Ferevičienė
	Padėka Birštono gimnazijos bendruomenei ir edukacija į nacionalinį muziejų mokiniams.

	13
	Respublikinis lietuvių kalbos diktanto konkursas „Rašom diktantą 2018“
	4 kl. mokiniams
	V.Urbanavičienė
	Padėka A.Suchockaitei ir ruošusiai mokytojai V.Urbanavičienei

	14.
	Rajoninis specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių mokinių dailyraščio konkursas „Dailus raštas akį glosto“, skirtas 2018 –iesiems –Lietuvos valstybės atkūrimo šimtmečio metams II-asis etapas.
	Jokūbas Mažukaitis 1a, Rapolas Džervus 1a, Motiejus Šalčius 2a, Arijus Vaidaugas 3a
	N.Kopcikienė
	Trys mokiniai tapo laureatais, visi apdovanoti padėkomis

	15.
	Birštono savivaldybės nuotraukų konkursas „Būk sveikas ir saugus kelyje“
	1-4 kl. mokiniai
	I.Miliauskaitė ir pradinių klasių mokiniai
	Apdovanoti prizais ir padėkomis

	16.
	Tarptautinis matematikos konkursas PANGEA 2018
	5-8 ir I-IV kl. mokiniai
	5 kl. U.Ulinaukaitė  ir II kl. L.Bendaravičius laimėtos 2 vietos savo amžiaus grupėse
	R.Bielevičienė ir L.Janulevičienė

	17.
	Respublikinis mokinių konkursas „Jūrų keliais 2018“
	I-II kl.
	Apsovanojimas už nuoširdų ir puikų dalyvavimą
	V.Martinaitienė

J.Veterienė

	18.
	 Vaikų festivalyje " Mes galime!", kuris vyko Prienuose. 
	7 mūsų mokyklos komandos. Sudarytos iš 1-4 kl. mokinių
	1 b klasės komanda ( Ignas Burbas, Edvinas Jaškevičius, Evelina Varnelytė, Austė Vaškytė) tarp pirmokų užėmė 2 vietą. 

Pirmą vietą tarp antrokų užėmė 2 b klasės komanda ( Rapolas Dirsė, Ugnė Drūlytė, Matas Šyvokas, Neda Žuvininkaitė). 3 b kl.komanda ( Matas Bernatavičius, Jorė Kandrotaitė, Benas Kimeklis, Meda Liutkevičiūtė) tarp trečiokų užėmė antrą vietą. 
	J.Aukščiūnienė

A.Simanaitienė

R.Malinauskienė

	19.
	Birštono savivaldybės idėjų konkursas „Kaip panaudoti gamtos paveldą Birštone“
	5-8 ir I-IV kl.
	9 mokiniai tapo nugalėtojais
	-

	20.
	Respublikinis Japonijos menų ir kultūros projektas „WABI-SABI“
	5-8
	E.Treigytė 6a kl. ir G.Guobytė 7b kl. tapo laureatėmis
	A.Guobys ir V.Martinaitienė

	21.
	VI mokinių meninės kūrybos festivalis „Susitikimas ežio dvare“
	5-8 ir I kl.
	J.Darbis ir E.Vyšniauskas pateko į geriausių ketvertuką. Puikiai įvertintas mitologinis spektaklis A.Ferevičienės „Motinos galia“ , kurį vaidino mūsų mokiniai, režisavo A.Ferevičienė
	A.Ferevičienė

D.Vyšniauskienė

	22.
	Nacuionalinis renginys „Sveikatą stiprinančių mokyklų banga per Lietuvą 2018“
	Visa bendruomenė
	A.Ferevičienė

I.Miliauskaitė
	Sveikatos mokymo ligų prevencijos centro direktoriaus padėka

	23.
	Lietuvos mokinių foto darbų konkursas
	1-4 kl.
	V.Urbanavičienė
	Lietuvos mokinių neformaliojo švietimo centro direkroiaus B.Miežutavičiaus padėka mokytojai už mokinių paruošimą ir 4b kl. mokinei E.Bisikirskaitei – baigiamojo etapo dalyvio diplomas.

	24.
	Tarptautinis matematikos konkursas „Olipis 2018“
	5-8 kl.
	L.Janulevičienė
	Mokytoja apdovanota projekto vadovo A.Rosov padėka, mokiniai gavo 4 diplomus: I laipsnio 5 kl. A.Ulinauskaitė, II laipsnio 5 kl. D.Laukaitytė, 6 kl. K.Zeleniakaitė

	25.
	Tarptautinis matematikos konkursas „Kengūra“
	5-8 kl.
	L.Janulevičienė
	Diplomai A.Baliūnaitei 6b kl. ir A.Ulinauskaitei 5b kl. už puikius rezultatus 

	26.
	Respublikinis STEAM mokslų populiarinimo konkursas „Mūsų eksperimentas“
	5, II kl.
	V.Bertekienė
	Birštono gimnazijos II kl. komandai I vieta ir 5 kl. komandai II I vieta (ministrės J.Petrauskienės pasirašyti diplomai)


II. PLANUOJAMA VEIKLA
VIZIJA
Moderni, atvira, saugi, besimokanti, diegianti naujas technologijas gimnazija, ugdanti dorą, išsilavinusį, gebantį pritapti prie besikeičiančios visuomenės ir naujų europinių standartų bei išlaikantį tautinę savimonę Lietuvos pilietį.

MISIJA
Gimnazija, teikianti pradinį, pagrindinį ir vidurinį išsilavinimą, vykdanti mokinių poreikius ir polinkius atitinkančią veiklą, ugdanti kompetencijas, reikalingas sėkmingai profesinei karjerai ir asmeniniam gyvenimui bei plėtojanti abipusiai praturtinančius ryšius su mokyklos partneriais.
 Prioritetas:Veiksmingo ir kokybiško ugdymo(si) palankioje emocinėje aplinkoje užtikrinimas.

Tikslai ir uždaviniai:

Tikslas

Tobulinti ugdomosios veiklos kokybę, siekiant mokinių ir mokytojų veiklų dermės, orientuotos į kiekvieno mokinio asmeninę pažangą.

Uždaviniai:

  1. Nuosekliai ir kryptingai tobulinti mokytojų, klasių auklėtojų kvalifikaciją, siekiant veiklų ir metodų įvairovės.

  2. Organizuoti smurto, patyčių ir sveikos gyvensenos prevencines veiklas ugdymo procese.

  3. Vykdyti sistemingą, kryptingą mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų bendradarbiavimą, siekiant mokinių ugdymo(si) kokybės.

  4. Tobulinti mokinių mokėjimo mokytis, bendradarbiavimo  kompetencijas organizuojant ir vykdant   

  ugdomąją veiklą.

  5. Skatinti mokinių saviraišką ir savivaldą, pasitelkiant įvairias ugdymo formas ir metodus.

  6. Tobulinti klasių auklėtojų veiklos planavimą, siekiant kryptingo ir kokybiško auklėtinių ugdymo.

  7. Sistemingai reflektuoti apie atliktą darbą, analizuojant kiekvieno ugdymo proceso dalyvio asmeninę pažangą

	Tikslas
	Uždaviniai
	Priemonės
	Numatomas rezultatas
	Vykdytojai, partneriai
	Ištekliai
	Laikas
	Refleksija

	Tobulinti ugdomosios veiklos kokybę, siekiant mokinių ir mokytojų veiklų dermės, orientuotos į kiekvieno mokinio asmeninę pažangą.


	  1. Nuosekliai ir kryptingai tobulinti mokytojų, klasių auklėtojų kvalifikaciją, siekiant veiklų ir metodų įvairovės.


	Mokytojų kvalifikacijos tobulinimo krypčių ir poreikio aptarimas ir metodų bei priemonių  parinkimas 
	Minimalus  rezultatas

Gerėjanti ugdymo kokybė, įdomesnės pamokos, tikslinga ugdomoji veikla.
Maksimalus  rezultatas

Aukšti ugdymo rezultatai. Įvairialypė akademinė ir neformali veikla bei įspūdingi pasiekimai gimnazijoje ir už jos ribų.
	Mokytojai, administracija
	Mokytojų ir administracijos darbo laikas
	Visus mokslo metus
	Kvalifikacijos tobulinimo dokumentai, pažymėjimai, mokytojų metinės atsakaitos

	
	
	Nuosekli metodinė veikla grupėse, seminarai ir metodinės patirties sklaida .
	Minimalus  rezultatas

Gerėjanti ugdymo kokybė, įdomesnės pamokos, tikslinga ugdomoji veikla.
Maksimalus  rezultatas

Aukšti ugdymo rezultatai. Įvairialypė akademinė ir neformali veikla bei įspūdingi pasiekimai gimnazijoje ir už jos ribų.
	Grupių pirmininkai ir mokytojai
	Mokytojų darbo laikas
	Visus mokslo metus
	Darbo grupių atskaitos, pokalbiai

	
	2. Organizuoti smurto, patyčių ir sveikos gyvensenos prevencines veiklas ugdymo procese.


	Ugdymo proceso stebėjimas ir kontrolė
	Minimalus  rezultatas

 Gerėjanti ugdomųjų užsiėmimų kokybė, mažėja smurto, patyčių atvejų, stiprėja atsakomybė

Maksimalus  rezultatas

Kryptinga gerosios patirties sklaida, naujos iniciatyvos, idėjos, pagerėję ugdymo(si) rezultatai, mokiniai saugesni, labiau savimi pasitiki
	Administracija
	Administracijos atstovų darbo laikas
	Visus mokslo metus
	Stebėtų užsiėmimų aprašai, budėjimo vertinimas, aptarimas su mokytojais

	
	
	Ealyvavimas prevencinėje programoje „VEIK“ 
	Minimalus  rezultatas

Kiekvienas bendruomenės narys įtraukiamas į veiklą ir jos planavimą.
Maksimalus  rezultatas

Į veiklos planavimą ir organizavimą įtraukti ne tik mokytojai, mokiniai ir specialistai, bet ir mokinių tėveliai. Glaudesni gimnazijos bendruomenės tarpusavio ryšiai, didesnis pasitikėjimas mokykla, gerėjantys santykiai. 


	VGK grupė, specialistai ir mokytojai
	Specialistų ir mokytojų darbo laikas
	Visus mokslo metus
	Darbo grupių atskaitos, pokalbiai

	
	
	Specialistų pagalba ugdymo (si) procese: pokalbiai su mokytojais ir mokiniais, pamokų stebėjimas, užsiėmimai
	Minimalus  rezultatas

Gerėjanti ugdymo proceso kokybė, efektingesnis darbas.
Maksimalus  rezultatas

Kiekvienam mokiniui sudaroma galimybė tobulėti ir gerai jaustis. Puikūs gimnazijos bendruomenės tarpusavio santykiai. Visi jaučiasi saugūs.
	Specialistai ir mokytojai
	Specialistų ir mokytojų darbo laikas
	Visus mokslo metus
	Atskaitos, pokalbiai, apklausos

	
	
	Mokyklos dalyvavimas sveikatą stiprinančių mokyklų tinklo veikloje
	Minimalus  rezultatas

Sveikesni mokiniai, gilesnės žinios sveikos gyvensenos tema.
Maksimalus  rezultatas

Mokykla – miesto kultūros ir sporto židinys, telkiantis ne tik savo bendruomenės narius, bet įtraukianti miestelėnus ir svečius, užkrečianti sveikos gyvensenos idėjomis.
	Sveikatos priežiūros specialistės ir į veiklą įtrauktų mokytojų darbo laikas
	Sveikatos priežiūros specialistė, mokytojai
	Visus mokslo metus
	Atskaitos, pokalbiai, spauda, tinklapio medžiaga

	
	
	Mokyklos bendruomenės dalyvavimas sveikatinimo projekte „Judėk ir auk sveikas 2018“, varžybose, judumo savaitėje, rudens ir pavasario krosuose, solidarumo bėgime.
	Minimalus  rezultatas

Gerėjantys tarpusavio santykiai, galimybės kiekvieno saviraiškai.
Maksimalus  rezultatas

Mokykla – miesto kultūros ir sporto  židinys, telkianti ne tik savo bendruomenės narius, bet įtraukianti miestelėnus ir svečius.
	Projektų renginių vadovai, administracija
	Mokytojų, administracijos darbo laikas
	Visus mokslo metus
	Atskaitos, pokalbiai, spauda, tinklapio medžiaga

	
	
	Mokytojų budėjimo gimnazijoje pertraukų metu kontrolė ir vertinimas
	Minimalus  rezultatas

Saugesnė aplinka.
Maksimalus  rezultatas

Kiekvienas mokinys gimnazijoje jaučiasi saugus ir reikalingas.
	Administracija
	Administracijos darbo laikas
	Visus metus
	Ataskaitos, pokalbiai, direktoriaus įsakymai

	
	
	Veikla grupėse, seminarai ir gerosios patirties sklaida .
	Minimalus  rezultatas

Gerėjanti ugdymo(si) kokybė, saugi ir draugiška aplinka, naudojami įvairesni ugdymo metodai, taikomos naujovės.
Maksimalus  rezultatas

Aukšta ugdymo kokybė ir ugdymo metodų įvairovė, saugi ir draugiška aplinka, nuolat kylanti pedagogų kvalifikacija ir daug geresni mokinių pasiekimai ir tarpusavio santykiai.
	Grupių pirmininkai ir mokytojai
	Mokytojų darbo laikas
	Visus mokslo metus
	Darbo grupių atskaitos, pokalbiai

	
	  3. Vykdyti sistemingą, kryptingą mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų bendradarbiavimą, siekiant mokinių ugdymo(si) kokybės.


	Nuoseklus ir sistemingas bendradarbiavimas tarp metodinių, darbo grupių ir specialistų
	Minimalus  rezultatas

Gerėjantys tarpusavio santykiai, efektyvesni, paveikūs sprendimai, savalaikė informacija.
Maksimalus  rezultatas

Laiku pastebimos kiekvieno mokininio problemos ir suteikiama pagalba, juntamas ugdymo(si) kokybės progresas.
	Darbo ir metodinių grupių vadovai, administracija, specialistai
	Mokytojų, administracijos, specialistų darbo laikas
	Visus mokslo metus
	Atskaitos, pokalbiai, spauda, tinklapio medžiaga

	
	
	Sisteminga kontrolė ir atskaitomybė už atliktą darbą
	Minimalus  rezultatas

Stiprėjanti motyvacija gerai atlikti savo darbą, saviraiškos skatinimas.
Maksimalus  rezultatas

Kiekvieno atsakomybė už ugdymo(si) proceso kokybę. Generuojamos pažangios idėjos ir jų įgyvendinimas.
	Administracija
	Administracijos darbo laikas
	Visus metus
	Ataskaitos, pokalbiai, direktoriaus įsakymai

	
	
	PPP, VGK darbo grupių veikla nukreipta padėti ir mokytojams, ir mokiniams
	Minimalus  rezultatas

Gerėjantys mokytojų ir specialistų tarpusavio santykiai organizuojant ugdymo procesą, augantis tarpusavio pasitikėjimas.
Maksimalus  rezultatas

Puikiai organizuotas ugdymo procesas, glaudūs bendruomenės tarpusavio santykiai.
	Specialistai ir mokytojai
	Specialistų ir mokytojų darbo laikas
	Visus mokslo metus
	Atskaitos, pokalbiai, apklausos

	
	  4. Tobulinti mokinių mokėjimo mokytis, bendradarbiavimo  kompetencijas organizuojant ir vykdant    ugdomąją veiklą.


	Naujų projektinių veiklų paieška ir inicijavimas gimnazijoje, šiuolaikiškų edukacinių erdvių bei metodų ugdymo procese naudojimas
	Minimalus  rezultatas

Galimybių saviraiškai, savęs pažinimui gausa, patrauklus ugdymo(si) procesas, stiprėjanti motyvacija mokytis(ti). Mokymasis vieni iš kitų.
Maksimalus  rezultatas

Puikiai organizuotas ugdymo procesas, glaudūs bendruomenės tarpusavio santykiai, matoma kiekvieno mokinio individuali pažanga ugdymo(si) procese, glaudus bendradarbiavimas sprendžiant ugdymo(si) problemas
	Gimnazijos bendruomenė
	Administracijos, specialistų ir mokytojų darbo laikas
	Visus mokslo metus
	Atskaitos, pokalbiai, apklausos, straipsniai, projektų medžiaga, veiklos suvestinės.

	
	
	Tradicinio projekto „Atrask save kūryboje Kalėdų žingsniams aidint“ veiklų organizavimas
	Minimalus  rezultatas

Gerėjantys gimnazijos bendruomenės tarpusavio santykiai organizuojant ugdymo procesą, augantis tarpusavio pasitikėjimas. Galimybė kiekvieno saviraiškai ir savęs pažinimui.
Maksimalus  rezultatas

Atrasti nauji mokinių gebėjimai, puikūs projekto rezultatai, geranoriški gimnazijos bendruomenės narių tarpusavio santykiai, generuojamos naujos idėjos veiklai, mokinių pagalba vieni kitiems, sprendžiant problemas.
	Specialistai ir mokytojai, klasių auklėtojai, projekto darbo grupė
	Specialistų ir mokytojų darbo laikas
	Visus mokslo metus
	Atskaitos, pokalbiai, apklausos

	
	
	Mokinių saviraiškos skatinimas ir savęs pažinimo gilinimas organizuojant tradicinius renginius, puoselėjant tradicijas.
	Minimalus  rezultatas

Gerėjantys bendruomenės tarpusavio santykiai organizuojant ugdymo procesą, augantis tarpusavio pasitikėjimas, savalaikė pagalba, iškilus problemoms.
Maksimalus  rezultatas

Puikiai organizuotas ugdymo procesas, glaudūs bendruomenės tarpusavio santykiai, efektyvi mokytojų, specialistų ir kitų mokinių pagalba sunkumų turintiems mokiniams.
	Specialistai ir mokytojai, klasių auklėtojai
	Specialistų ir mokytojų darbo laikas
	Visus mokslo metus
	Atskaitos, pokalbiai, apklausos

	
	
	Glaudus ugdymo proceso dalyvių bendradarbiavimas aiškinantis kylančius sunkumus ir problemas, nuolatinė šio proceso priežiūra ir kontrolė
	Minimalus  rezultatas

Gerėjantys mokytojų ir specialistų tarpusavio santykiai organizuojant ugdymo procesą, augantis tarpusavio pasitikėjimas.
Maksimalus  rezultatas

Puikiai organizuotas ugdymo procesas, glaudūs bendruomenės tarpusavio santykiai ir generuojamos progresyvios idėjos.
	Specialistai ir mokytojai
	Specialistų ir mokytojų darbo laikas
	Visus mokslo metus
	Atskaitos, pokalbiai, apklausos

	
	
	Mokinių individualios pažangos įsivertinimo tobulinimas 
	Minimalus  rezultatas

Mokiniai geba pasimatuoti padarytą pažangą, aptaria ją su mokytojais, auklėtojais, tėvais.

Maksimalus  rezultatas

Sukurta sistema, kaip efektyviai pamatuoti kiekvieno mokinio individualią pažangą.
	Administracija, specialistai ir mokytojai
	Specialistų ir mokytojų darbo laikas
	Visus mokslo metus
	Atskaitos, pokalbiai, apklausos

	
	
	Konsultacijų, kaip pagalbos priemonės mokiniams, turintiems sunkumų sistemingas organizavimas
	Minimalus  rezultatas

Sudarytas konsultacijų mokiniams, turintiems ugdymosi problemų grafikas
Maksimalus  rezultatas

Sisteminga ir efektyvi pagalba mokiniams, turintiems ugdymosi problemų, gerėjanti ugdymo(si) kokybė..
	Administracija, specialistai ir mokytojai
	Specialistų ir mokytojų darbo laikas
	Visus mokslo metus
	Atskaitos, pokalbiai, apklausos

	
	  5. Skatinti mokinių saviraišką ir savivaldą, pasitelkiant įvairias ugdymo formas ir metodus.


	Mokinių savivaldos stiprinimas inicijuojant idėjų sklaidą ir įgyvendinimą, organizuojant sistemingą atsiskaitomybę už nuveiktą darbą
	Minimalus  rezultatas

Stiprėjanti motyvacija gerai atlikti savo darbą, saviraiškos skatinimas.
Maksimalus  rezultatas

Kiekvieno atsakomybė už ugdymo(si) proceso kokybę. Generuojamos pažangios idėjos ir jų įgyvendinimas.
	Administracija, klasių auklėtojai
	Administracijos ir klasių auklėtojų darbo laikas
	Visus metus
	Ataskaitos, pokalbiai, direktoriaus įsakymai

	
	
	Projektinė veikla, tradicijų ir renginių puoselėjimas  įtraukianti visą bendruomenę
	Minimalus  rezultatas

Gerėjantys tarpusavio santykiai, įvairialypė veikla, mažėjanti nusikalstamumo tikimybė.
Maksimalus  rezultatas

Saugi, draugiška aplinka Birštono gimnazijoje. Vieninga bendruomenė įgyvendinanti sveikatos siekiančių mokyklų programą.
	Projektų vadovai
	Vadovų darbo laikas, projektų išlaidos
	Visus metus
	Atskaitos, pokalbiai, spauda, tinklapio medžiaga

	
	  6. Tobulinti klasių auklėtojų veiklos planavimą, siekiant kryptingo ir kokybiško auklėtinių ugdymo.


	Klasių auklėtojų kvalifikacijos tobulinimas 
	Minimalus  rezultatas

Gerėjanti ugdymo kokybė, įdomesnės pamokos, tikslinga ugdomoji veikla.
Maksimalus  rezultatas

Aukšti ugdymo rezultatai. Įvairialypė akademinė ir neformali veikla bei įspūdingi pasiekimai gimnazijoje ir už jos ribų.
	Mokytojai, administracija
	Mokytojų ir administracijos darbo laikas
	Visus mokslo metus
	Kvalifikacijos tobulinimo dokumentai, pažymėjimai, mokytojų metinės atsakaitos

	
	
	Klasės veikla efektyvus planavimas išnaudojant žmogiškuosius ir materialinius gimnazijos resursus
	
	
	
	
	

	
	
	Tėvų diena ir visuotinis tėvų susirinkimas. Tėvų švietimas.
	Minimalus  rezultatas

Tėvai laiku gauna reikiamą informaciją
Maksimalus  rezultatas

Didėjantis pasitikėjimas mokykla. Svari mokyklos pozicija mietelio bendruomenėje. Glaudus ryšys garantuoja efektyvų iškilusių problemų sprendimą.
	Administracija, specialistai, klasių auklėtojai
	Mokytojų, specialistų, administracijos darbo laikas
	Visus metus
	Atskaitos, pokalbiai, spauda, tinklapio medžiaga

	
	7. Sistemingai reflektuoti apie atliktą darbą, analizuojant kiekvieno ugdymo proceso dalyvio asmeninę pažangą
	Organizuojant veiklą remtis pareiginėmis instrukcijomis, kitais darbo drausmę ir apimtis reglamentuojančiais dokumentais
	Minimalus  rezultatas

Efektingiau ir sparčiau atliekami darbai, geri darbingiai santykiai
Maksimalus rezultatas

Savalaikiai darbai, puiki darbinė aplinka.
	
	
	
	

	
	
	Sisteminga nuveiktų darbų apžvalga ir įvertinimas
	Minimalus  rezultatas

Stiprėjanti motyvacija gerai atlikti savo darbą.
Maksimalus  rezultatas

Kiekvieno atsakomybė už ugdymo(si) proceso kokybę.
	Administracija
	Administracijos darbo laikas
	Visus metus
	Ataskaitos, pokalbiai

	
	
	Darbas organizuojamas suformuojant darbo grupes, kur aiškios kiekvieno nario pareigos ir atsiskaitoma už nuveiktą darbą
	Minimalus  rezultatas

Stiprėjanti motyvacija gerai atlikti savo darbą, saviraiškos skatinimas.
Maksimalus  rezultatas

Kiekvieno atsakomybė už ugdymo(si) proceso kokybę. Generuojamos pažangios idėjos ir jų įgyvendinimas.
	Administracija
	Administracijos darbo laikas
	Visus metus
	Ataskaitos, pokalbiai, direktoriaus įsakymai


1. Neformaliojo ugdymo renginiai
2. Logopedo veiklos programa

3. Specialiojo pedagogo veiklos programa
4. Psichologės veiklos programa

5. Socialinio pedagogo veiklos programa

6. Gamtos ir socialinių  mokslų metodinės grupės veiklos programa
7. IT metodinės grupės veiklos programa

8. Klasių auklėtojų metodinės grupės veiklos programa

9. Gimtosios lietuvių kalbos metodinės grupės veiklos programa

10. Tiksliųjų mokslų metodinės grupės veiklos programa

11. Mokinių parlamento veiklos programa

12. Mokytojų metodinės tarybos  veiklos programa  

13. Pradinių klasių mokytojų metodinės grupės veiklos programa

14. Užsienio kalbų metodinės grupės veiklos programa

15. Vaiko gerovės komisijos veiklos programa

16. Veiklos kokybės įsivertinimo veiklos planas
17. Sveikatos stiprinimo programa 2014-2019 m.m.
18. Visuomenės sveikatos priežiūros specialistės veiklos  programa
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