g~ W

6.

BirStono gimnazijos

Metodinés tarybos veiklos planas 2022-2023 m. m.
Tikslas - patyriminio ir savivaldaus ugdymo kokybés gerinimas

su gimnazijos bendruomene ir uz jos riby.

Ugdymo(si) procese taikyti patirtinj mokymasi, vesti pamokas netradicinése erdvése.
Taikyti savivaldaus udymo(si) metodikas, tobulinti jas, atsizvelgiant j esamg kontekstg.
Siekiant glaudesnio bendradarbiavimo su tévais organizuoti tévy dienas.
Nuotoliniu mokymosi metu jgyta patirt] panaudoti pamokose, nuolat ja papildant.

Skatinti nuolatinj kryptinga mokytojy tobulinimasi Siekiant sékmingai pasiruosti atnaujinto
ugdymosi turinio jgyvendinimui.
Skatinti aktyvesnj mokytojy dalykinj, tarpdalykinj ir metodinj veikimg kartu, patirtimi dalintis

Eil. Veiklos turinys Atsakingas Data Siekiamas
Nr. rezultatas
1. Pasitarimai, posédziai
1.1. | Veiklos plano projekto Metodinés tarybos 2022 m. Gerai suplanuota
koregavimas ir plano pirmininké A. rugpjiitis veikla leis siekti
tvirtinimas. Metodiniy grupiy ~ Lasatiené, metodiniy nusimatyty tiksly.
veiklos plany aprobavimas. grupiy pirmininkai.
1.2. | Metodiniy priemoniy poreikio Metodinés tarybos 2022 m. Ugdymo proceso
ir galimybés jas jsigyti pirmininkeé A. rugsejis apriipinimas
aptarimas. Lasatieng, bibliotekos mokymo
vedéja. priemonémis.
1.3. | Dél kandidaty mety mokytojui Metodiné taryba 2022 rugsejis  Atrinkti kandidatai
ir padékoms gauti svarstymo. teikiami gimnazijos
tarybai.
1.4. | Kalédiné popieté gimnazijos  Metodiné taryba, 2022 Bendruomenés nariy
bendruomenei Administracija gruodis bendruomeniskumo,
motyvacijos
kélimas.
Mikroklimato
gerinimas
1.5. | Tévy dieny organizavimas. Metodiné taryba. Du kartus per Glaudus
Direktoriaus mokslo bendradarbiavimas
pavaduotoja ugdymui metus. su tévais siekiant
D.Kederiené kiekvieno mokinio
asmenin€s paZzangos.
1.6. | Analizuoti PUPP ir brandos Metodiné taryba. 2022 m. Dalyky mokytojai
egzaminy rezultatus, iSvadas Direktoriaus rugsejo pab.-  remiantis iSvadomis
taikyti darbe. pavaduotoja ugdymui spalio pr. pakoreguos
D.Kederiené ilgalaikius planus.
1.7. | Analizuojame ir ugdome Metodiné taryba. 2 kartus per ~ Mokytojai analizuos
mokinio mokéjimo mokytis Pagalbos mokiniui mokslo metus teoring medziagg
kompetencija. specialistai. gruodj ir apie mokéjimo
geguze. mokytis

kompetencija, taikys
praktikoje. Pasiektus



1.8.

1.9.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

2.6.

2.7.

Aptarti 2022-2023 m. m.
gimazijos metoding veiklg ir
sukurti metodinés tarybos
veiklos plano projekta 2023-
2024 m. m.

Aptarti pirmy, penkty klasiy
bei naujai atvykusiy mokiniy
adaptacija, aptarsime i§
Ukrainos atvykusiy mokiniy
poreikius ir adaptacija

Kvalifikacijos tobulinimas ir
pedagoginés patirties
sklaida.

Teikti sitilymus rengiant
atestacijos tobulinimo
programa.

Metodiniy grupiy veiklos
koordinavimas.

Metodinése grupése analizuoti
teoring ir prakting medZiaga
mokinio mokéjimo mokytis
kompetencija.

Skatinti veikimg kartu - vesti
atviras, netradicinése erdvése
ir integruotas pamokas,
vykdyti kolegialy pamoky
stebéjimag

Aptarti metodinése grupése
lankyty seminary,
konferencijy medZziaga.
Skleisti informacijg apie
dalyking, metoding veikla
gimnazijoje.

Analizuoti pedagoging ir
kitokig literaturg. Siekti tapti
visa gyvenimg besimokancia
asmenybe.

Metodinés tarybos
pirmininké A.
Lasatiené.

Metodiné taryba,
mokyklos
specialistai.

Metodiné taryba.

Metodiné taryba.

Metodiné¢ taryba.

Metodiné taryba.

Metodinés tarybos
nariai.

Metodinés tarybos

nariai.

Metodinés tarybos
nariai

2022 m.
birzelis.

2022 m.
spalis

Kartg
metuose.

Visus mokslo
metus.

Mety eigoje.

Visus mokslo
metus.

Mety eigoje.

Mety eigoje.

Visus mokslo
metus.

rezultatus aptars
metodinése grupése.
Bus parengta 2022-
2023 m. m.
gimnazijos
metodingés tarybos
veiklos ataskaita ir
sukurtas veiklos
plano projektas
2023-2024 m. m.

Ivertinsime mokiniy
prisitaikymag
pagrindinio ugdymo
koncentre, atvykus
i$ kitos mokyklos,
numatysime
pagalbos priemones
1§ Ukrainos
atvykusiems
mokiniams

Programa bus
sukurta atsizvelgus j
mokytojy poreikius.

Aktyvesné metodiné
veikla.

Metodinése grupése
gilins Zinias apie
mokinio mokéjimo
mokytis
kompetemcija,
igytas zinias taikys
ugdymo procese.

Mokytojai drasiai
ves atviras pamokas,
stiprins
bendruomeniskumo
kompetencija.
Pokalbiai su
metodings tarybos
nariais.

Straipsniai, Zinutés
spaudoje, internete.
Gimnazijos
jvaizdZio gerinimas.
Kis pozitiris |
mokymasi visg
gyvenima.



2.8

2.9

2.10.

2.11.

2.12

2.12.

2.13.

2.14.

3.2.

Ruostis bendryjy programy
atnaujinimui — analizuojant
medziaga, lankant seminarus,
dalinantis patirtimi

Metodiniy dieny
organizavimas gimnazijoje

Planuoti ir koordinuoti
gimnazijos bendruomenés
mokyma, siekiant atliepti
keliamus gimnazijos tikslus ir
uzdavinius

Metodinés tarybos metodiné-
edukacing¢ i§vyka ieSkant
gerosios patirties.

Sistemingai ruostis
jtraukigjam ugdymui

Skatinti ir jtraukti mokytojus |
aktyvy dalyvavima gimnazijos
vykdomuose ir
respublikiniuose projektuose.
Projektine veikla paremty
netradiciniy ugdymo dieny
organizavimas ir
veiksmingumo jvertinimas.

Organizuoti metoding —
edukacing - pazintine iSvyka
gimnazijos bendruomenei.

Stebésena
Netradiciniy aplinky
panaudojimas ugdymo
procese.

Savivaldaus udgymo taikymas
pamokose.

Metodinés grupés

Metodinés tarybos
nariai.

Metodinés tarybos
nariai.

Metodinés tarybos
pirmininké
A.Lasatiené ir
D.Kederiené

Metodinés grupés

Metodinés tarybos
nariai.

Metodinés tarybos
nariai.

Metodinés tarybos
pirmininke A.
Lasatiené ir
Direktoriaus

Metodinés tarybos
nariai.

Metodinés tarybos
nariai.

Mety eigoje.

Mety eigoje.

Visus mokslo
metus.

Mety eigoje.

Visus mokslo
metus.

Visus mokslo
metus.

Mokslo mety
paskutine
savaite.

2022 m.
birzelis

Mety eigoje.

Mety eigoje.

Kaups patirtj
atnaujinto tirinio
igyvendinimui,
pasiruos ir rengs
ilgalaikius planus
ateinantiems mokslo
metams

Dalinsis geraja
patirtimi su
kolegomis, stiprins
pazinimo,
kiirybiskumo
kompetencijas
Gerés ugdymo
turinio kokybé,
metodika, didés
patirtis

Susipazinti su
kitokiais metodiniy
taryby darbo
metodais.

Lankant mokymus,
dalinantis patirtimi
stiprés pazinimo,
socialiné, emociné
kompetencijos.
Mokytojy dalykiniy
ir bendryjy
kompetencijy
tobulinimas.
Ugdymo turinio
jvairinimas leidZiant
atsiskleisti
asmeninéms
mokiniy savybéms.
Pasidalint darbo
patirtimi, susipaZinti
su mokymasi
skatinan¢iomis
aplinkomis.

Kiekvienas
mokytojas praves po
vieng pamoka
netradicingje
aplinkoje. Pasirinktu
budu ja
fiksuoja.(Gimnazijos
puslapyje, FB ir kt.)
Gerosios patirties
pavyzdziais
pasidalins
metodinése grupése.



3.3 | Apklausy mokiniams, tévams, Direktoriaus Mety eigoje  Apklausos —

mokytojams organizavimas pavaduotoja ugdymui refleksijos padés

D.Kederiené iSsiaiSkinti

bendruomenés nariy
poreikius, lukescius,
gerés ugdymo(si)
kokybe,
komunikavimo
kompetencija.

4. Pagalba mokytojams

4.1. | Teikti metoding pagalba Metodinés tarybos Mety eigoje.  Pokalbiai, bendros
mokytojams mokomuyjy nariai. veiklos su
dalyky ilgalaikiy plany ir mokytojais.
programy sudarymo
klausimais, pamokos
organizavimo, ugdymo
pasiekimy vertinimo ir kitais
Klausimais.

4.2. | Igyvendinti mentorystés Metodinés tarybos Pagal Pokalbiai, bendros
programg gimnazijoje.Teikti ~ nariai. poreikius. veiklos su
pagalba jauniems mokytojais.
specialistams ir naujai
pradéjusiems dirbti.

4.3. | Teikti rekomendacijas dél Metodinés tarybos Pagal poreikj. Metodinés tarybos

mokytojy veiklos vertinimo ir
mokytojy apdovanojimo.

nariai.

Gimnazijos metodinés tarybos pirmininké

protokolai.

Asta Lasatiené



